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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа разработана с учетом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021 — 

2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-

р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). Программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. Рабочая программа 

воспитания предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 3 Программа включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. Приложение- примерный календарный план 

воспитательной работы. При разработке или обновлении рабочей программы 

воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: организационно-

правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи  

 Цель воспитания: развитие личности, формирование у обучающихся 

трудолюбия, ответственного отношения к труду и его результатам, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 4 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

 Задачи воспитания:  

- усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);  
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- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС.  

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают:  

- осознание российской гражданской идентичности;  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

-  наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

  Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания. 

 Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС:  

-гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 -патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности;  

-духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовнонравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
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традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям; 

 -эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 -физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

-трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, 9 достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности;  

-экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды;  

-ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования.  

Гражданско-патриотическое воспитание: знающий и любящий свою малую 

родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, 

расположении; сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; понимающий свою 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — 

России, Российского государства; понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; имеющий 

первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности.  

Духовно-нравственное воспитание: уважающий духовно-нравственную культуру 

своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 
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принадлежности; сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; доброжелательный, проявляющий 

сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; владеющий представлениями о 

многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий 

первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению.  

Эстетическое воспитание: 7 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей; проявляющий интерес и уважение к 

отечественной и мировой художественной культуре; проявляющий стремление к 

самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видахдоступного по возрасту труда, трудовой деятельности.  

Экологическое воспитание: понимающий ценность природы, зависимость жизни 

людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду; проявляющий 

любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. Ценности научного познания: выражающий 

познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; обладающий 

первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 8 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования.  
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Гражданское воспитание: знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 

и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; понимающий 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; проявляющий уважение к 

государственным символам России, праздникам; проявляющий готовность к 

выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей; выражающий 

неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе; принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности.  

Патриотическое воспитание: сознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру; проявляющий уважение 

к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; знающий и уважающий достижения нашей 

Родины - России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.  

Духовно-нравственное воспитание: знающий и уважающий духовно-

нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы 9 народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков; выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям; сознающий соотношение свободы 

и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного 

пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей; проявляющий интерес к чтению, к родному языку, 

русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества.  
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Эстетическое воспитание: выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей; сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

в художественном творчестве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 10 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 

их последствий, вреда для физического и психического здоровья; умеющий осознавать 

физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием; способный адаптироваться к меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание: уважающий труд, результаты своего труда, труда других 

людей; проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; сознающий 

важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском 

обществе; участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; выражающий готовность к осознанному выбору и 

построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов, потребностей.  

Экологическое воспитание: понимающий значение и глобальный характер 

экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества; сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; выражающий активное 

неприятие действий, приносящих вред природе; ориентированный на применение 

знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей 

среды; участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 
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направленности.  

Ценности научного познания: выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 11 развивающий навыки 

использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, 

читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования.  

Гражданское воспитание: осознанно выражающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 

и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; сознающий 

свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания; проявляющий 

готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду; ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно 

выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности; обладающий опытом гражданской социально 

значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтерском движении, 

экологических, военно-патриотических и другие объединениях, акциях, программах).   

Патриотическое воспитание: выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; проявляющий 

деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 

родной стране - России; 12 проявляющий уважение к соотечественникам, 

проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении российской культурной идентичности.  

Духовно-нравственное воспитание: проявляющий приверженность 

традиционным российским духовнонравственным ценностям, культуре народов России 
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с учетом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных 

и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; проявляющий 

уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий 

народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учетом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; понимающий и деятельно 

выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов 

в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к 

религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения; ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; обладающий сформированными 

представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и 

литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры.  

Эстетическое воспитание: выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, российского и мирового художественного наследия; проявляющий 

восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние; проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 13 ориентированный на осознанное творческое 

самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с 

учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. Физическое воспитание, формирование 

культуры здоровья и эмоционального благополучия: понимающий и выражающий в 

практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; выражающий на практике установку на здоровый 

образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
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поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 

(физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным).  

Трудовое воспитание: уважающий труд, результаты труда, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 

края, страны, трудовые достижения российского народа; проявляющий способность к 

творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту 

социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда; участвующий в социально значимой трудовой 

деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей 

местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом 

соблюдения законодательства Российской Федерации; 14 выражающий осознанную 

готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый 

учиться и трудиться в современном обществе; ориентированный на осознанный выбор 

сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.  

Экологическое воспитание: демонстрирующий в поведении сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия 

в природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе; применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; имеющий и 

развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: деятельно выражающий познавательные интересы в 

разных предметных областях с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки 

и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России; демонстрирующий навыки критического мышления, 

определения достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 
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развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад школы 

Школа расположена в  районном центре Промышленновского района пгт. 

Промышленная. Поселок расположен на расстоянии 72 км от областного центра — 

города Кемерово на берегу реки Иня, при впадении в неё реки Камысла, площадь 

территории — 21 км2. На территории школы расположен детский сад, рассчитанный на 

3 группы. На расстоянии 500 метров есть детская библиотека, отделение сбербанка, 

почтовое отделение, пекарня, продуктовый магазин. В Промышленновском 

муниципальном округе имеются все необходимые для населения службы: больница, 

почта, телефонная связь, музей, РДК, ДШИ, ДЮСШ, ДДТ, электрические сети, пекарни, 

торговая сеть магазинов, коммунальное хозяйство, железнодорожный и автовокзалы, 

православная церковь. МБОУ «Промышленновская СОШ №2» находится в восточной 

части поселка,  где в большей степени расположен частный сектор. Школа № 2 является 

социумом для большого района, поэтому основную роль по обучению и воспитанию 

детей школа берёт на себя. В школе имеются спортивный зал, актовый зал, столовая, 

спортивная площадка, стадион, два компьютерных класса, библиотека, медицинский 

кабинет, учебные классы. Школа не только успешно взаимодействует с социумом, 

осваивая его, становясь мощным средством социализации выпускников в современном 

сообществе, но и осуществляет активное социальное партнёрство.  

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

Целостны принцип – предписывает характер отбора и определения целостных 

отношений как содержания воспитательного процесса;  

Линейно-концентрический (спиралевидный) принцип – очерчивает способ 

структурирования материала программы по возрастным группам при психолого-

педагогическом учете возрастных особенностей развивающихся школьников – 

последовательное расположение каждого блока для каждого возрастного периода;  

Принцип целостности – означает организацию трехканального педагогического 

влияния в едином акте деятельности детей – одновременно на разум, эмоции и действия 

по формуле «осмысление – сопереживание – содеяние».  

В школе проводится постоянная диагностика интересов, склонностей, 

способностей, других индивидуальных особенностей, которая помогает определить 

характер и успешность образовательной деятельности учащихся. 

Социальными партнерами  школы  являются:   Управление образования; 
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Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма; УДО ДДТ;  

администрация городского поселения;   образовательные организации;  районная газета 

«Эхо». А также  - районный культурно-досуговый  комплекс, Районный  Дворец 

культуры,  районный молодежный центр,  районный историко-краеведческий музей, 

районная  межпоселенческая библиотека, районная детская библиотека им. 

П.А.Мазикина. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Модуль «Урочная деятельность».  

      Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: − максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся традиционных 

российских духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского 

исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 

соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 

проблемных ситуаций для обсуждений; − включение учителями в рабочие программы 

по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, 

их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; − включение учителями 

в рабочие программы учебных предметов, 19 курсов, модулей тематики в соответствии 

с календарным планом воспитательной работы; − выбор методов, методик, технологий, 

оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с 

воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; − 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; − применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; − побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; − организацию наставничества мотивированных и 

эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; − инициирование и поддержку 

исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение 

индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 
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РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

Общие требования к условиям реализации программы: программа воспитания 

реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность 

всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-

значимые виды совместной деятельности.          

 Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания 

на всех уровнях общего образования:  

- обеспечение личностно развивающей предметно - пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения;  

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; - учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 

которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.).  

3.1.Кадровое обеспечение воспитательного процесса. 

  Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание и воспитание. 

Наличие большей части педагогов — специалистов с большим опытом 

педагогической деятельности способствует организации работы в системе 

подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к 

преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых 

методик и технологий воспитания. С одной стороны, такое положение гарантирует 

высокий качественный воспитательный потенциал коллектива. С другой стороны, 

в последние годы наблюдается омоложение педагогических кадров. Деятельность 

школы по развитию кадрового потенциала: 

 в условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в 

достижении главного результата - качественного образования и воспитания 

школьников играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

 В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области 

образования являются: 

  совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников;  

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах;  

 повышение престижа педагогической профессии.  
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В данном направлении в школе проводятся следующие мероприятия: 

 - создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

 - обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

 - создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении 

аттестации на более высокую квалификационную категорию;  

- разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов;  

- оснащение материально - технической базы;  

- использование рациональных педагогических нагрузок; 

 - помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

 - сопровождение педагогов по теме самообразования.  

Развитие кадрового потенциала. В школе запланированы и проводятся 

мероприятия, направленные на повышение квалификации работников 

образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. В качестве 

особого вида поддержки выступало родительское участие в экспертизе воспитательных 

проектов и сетевое взаимодействие педагогических работников, в т.ч. с использованием 

ИКТ.  

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных 

систем среди педагогического коллектива:  

-через регулярное проведение и участие в семинарах, научно - практических 

конференциях – от школьных до региональных международных;  

-через научно-методические пособия;  

-через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. В 

ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя                                                                     

предъявляются следующие требования:  

- умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы, умение 

проектировать, распределять цели;  

-    умение организовать и анализировать деятельность; 

 - умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической 

форме; 

 -   умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

-   способность к самовыражению. 

 При планировании работы с кадрами мы учитываем:  

 нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, 

определяющие главные направления воспитательной работы; 

  проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;  

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том 

числе проблемы, над которыми работает школа;  
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 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития 

личности воспитанников;  

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и 

классных руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач 

(на основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики 

воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций 

педагогической теории и передового опыта.  

В работе классных руководителей проходит изучение:  

 нормативных документов;  

 научных разработок по вопросам повышении квалификации  педагогических 

кадров;  

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;  

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной 

работы в школе; 

  знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и 

качества подготовки учащихся. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе. 

1 Директор школы 

2 Зам.директора по УВР 

3 Советник директора по воспитательной работе 

4 Педагог-психолог 

5 Библиотекарь 

6 Классные руководители 

7 Учитель ОБЖ и физической культуры 

8 Руководитель школьного волонтёрского о б ъ е д и н е н и я  

11 Руководитель отряда «Юнармия» 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

   Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей 

программы воспитания в образовательный процесс.  Обеспечение использования 

педагогами методических пособий, содержащих «методические шлейфы», 

видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе.  Создание 

рабочей программы  воспитания на 2023-2024 учебный год  с приложением плана 

воспитательной работы школы. Обновление содержания воспитательных 

программ в целях реализации новых направлений программ воспитания. 
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Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ МБОУ 

«Промышленновская СОШ №2».  

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов:  

 Основная общеобразовательная программа образования;  

 Учебный план;  

 Рабочие программы педагогов;  

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности;  

 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в образовательном учреждении).  

 

 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия. 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе;  

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на:  

− формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 
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адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных 

педагогов, учителей логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного 

образования; 

 − личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся.  

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения  социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 − публичности, открытости поощрений; 

 - информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в 

присутствии значительного числа обучающихся;  

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды, символике Школы;  

− прозрачности правил поощрения; 

- наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур;  

− регулирования частоты награждений; 

 - недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и 

т. п.; 

 − сочетания индивидуального и коллективного поощрения; 

 - использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды; 

 − привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;  

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

        Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 
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благотворительная поддержка. Ведение портфолио отражает деятельность 

обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными 

руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. 

д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. Рейтинги 

формируются через размещение имен (фамилий)  обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями. Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов) может заключаться в материальной поддержке проведения в Школе 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 

благотворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность 

организуются в соответствии с укладом Школы, целью, задачами, традициями 

воспитания, согласовываются с представителями родительского сообщества во 

избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в Школе. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса.  

         Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся, 

установленными ФГОС НОО, ООО, СОО. Основным методом анализа воспитательного 

процесса в Школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. Планирование анализа 

воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: − взаимное уважение всех 

участников образовательных отношений; − приоритет анализа сущностных сторон 

воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных 

показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими 

работниками, обучающимися и родителями; − развивающий характер осуществляемого 

анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в 

работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 
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адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 40 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); − распределенная 

ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на 

понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития 

Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой воспитательной работы проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  Самоанализ 

осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации 

Самоанализ ведётся по направлениям: 

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников отслеживаются с 

применением программ мониторингового исследования1 раз в год: 

-«Эффективность становления личностных характеристик выпускника  («портрет 

выпускника начальной школы»)»  

-динамика развития классного коллектива методика А.Н. Лутошкина 1 раз в год 

 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых 

отслеживается  

-с применением методики Б.В.Куприянова «Мониторинг деятельности классного 

руководителя» -1 раз в четверть  

-анализ воспитательной работы  – 1 раз в год 

-мониторинг работы с родителями –1 раз в год 

-удовлетворенность учащихся школьной жизнью с применением методики А.А. 

Андреева –  

1 раз в четверть 

-удовлетворенность педагогов жизнедеятельностью в образовательном учреждении и 

результатами процесса воспитания детей с применением методики Е.Н. Степанова - 1 

раз в 2 четверти 

- общешкольный ученический совет с включением обсуждения вопроса об 

удовлетворённости организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых  - 

1 раз в год 

Анализ позволяет выявить качество: 

- совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- существующего в школе  ученического самоуправления; 

- профориентационной работы; 

- взаимодействия школы и семей учащихся; 
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- проводимых школьных ключевых дел; 

- функционирующих на базе школы детских общественных объединений. 

Результаты самоанализа представляются для рассмотрения на совещание при 

директоре, методических объединениях классных руководителей и педагогов-

предметников и учитываются при корректировке программы воспитания. Обсуждение  

выносится на итоговый школьный ученический совет   

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений.  

 

МОДУЛИ (направления деятельности). 

 Модуль «Школьный урок» 

Реализация  школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности: 
 

НОО ООО СОО 

Завоевание доверия 

учащихся к учителю 

через уважение 

личности каждого 

младшеклассника, 

требовательное, но 

ровное отношение к 

каждому ученику, 

благожелательный тон, 

располагающую манеру 

поведения, честность и 

открытость педагога 

Установление 

доверительных отношений 

между учителем и учениками 

через уважение личности 

каждого подростка, ровное, 

благожелательное, честное и 

открытое отношение ко всем 

ученикам класса, высокий 

уровень профессионализма,  

логичность и  

последовательность 

предъявляемых требований 

Установление 

партнерских 

взаимоотношений 

между учителями и 

учащимися, 

максимальная 

«персонификация» 

образовательного 

процесса для 

каждого 

старшеклассника 

 

• побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (учащимися), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации: 

 

 

 



 

 
22 

 

НОО ООО СОО 

Ознакомление младших 

школьников с общепринятыми 

нормами поведения, правилами 

общения со взрослыми и 

сверстниками, с принципами 

учебной дисциплины и 

самоорганизации и 

последовательное побуждение 

действовать в соответствии с 

данными нормами, правилами и 

принципами 

Последовательное и 

планомерное 

требование 

соблюдения на 

уроке дисциплины, 

норм и правил 

поведения, 

принципов 

самоорганизации 

Безусловное 

требование 

соблюдения норм 

и правил 

поведения, 

предлагаемых 

форм и приемов 

самоорганизации 

 

• привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения: 
 

НОО ООО СОО 

Информирование 

младших школьников о 

ценностном аспекте 

изучаемой на уроке 

информации для всех и 

для 

каждого, побуждение к 

осмыслению и принятию 

Побуждение к 

осмыслению, 

выработке 

собственного 

отношения к 

ценностному аспекту 

изучаемой на уроке 

информации 

Предложение самим 

старшеклассникам 

выявлять ценностные 

аспекты изучаемых 

учебных тем, разделов, 

оказание помощи в 

осмыслении таких аспектов 

сомневающимся. 

 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе: 

 
НОО ООО СОО 

Предъявление 

младшим 

школьникам 

значимых 

примеров, 

Побуждение к усвоению достойных 

подражания примеров 

самоотверженного отношения к 

людям, к делу, к Отечеству – героев 

литературных произведений, их 

Самостоятельный 

поиск и осознание 

старшеклассника 

ми достойных 

подражания 
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достойных для 

подражания, в 

содержании 

учебных задач, 

в изучаемых 

текстах 

авторов, ученых, открытия которых 

послужили материалом для написания 

глав учебника, изучаемых законов, 

явлений, событий, исторических и 

общественных деятелей, деяния 

которых не только остались в 

истории, но и имеют последствия 

через десятки и сотни лет после их 

совершения 

поступков, 

личностей, 

значимых фактов, 

событий, явлений 

 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

учащихся командной работе и взаимодействию с другими детьми: 

 
НОО ООО СОО 

Использовать на уроке 

интерактивные формы 

работы: работу в парах 

и группах – 

постоянного и 

сменного состава 

(умение работать в 

команде и 

взаимодействовать); 

интеллектуальные 

игры (стимулирование 

познавательной 

активности, 

формирование 

позитивной мотивации 

учения); 

дидактический театр 

(закрепление 

полученных знаний 

через исполнение 

роли, театрализацию) 

Постоянно применять в 

работе интерактивные 

формы: работу в парах и 

группах (не только умение 

работать в команде и 

взаимодействовать, но 

критически осмыслить 

уровень собственной 

подготовки в сравнении с 

товарищами); 

интеллектуальны е игры, 

способствующие 

повышению 

познавательной 

мотивации, технологию 

«перевернутого класса», 

побуждающую учащихся 

самих выступать в роли 

обучающих, много и 

плодотворно заниматься 

поиском материала по 

изучаемой проблеме 

Образование в 

старших классах 

должно быть 

интерактивно по 

самой своей сути, так 

как большую часть 

учебного материала 

ученики должны 

найти и осмыслить 

самостоятельно; 

уровень, на котором 

проблемное 

обучение, 

исследовательский 

метод должны быть 

определяющими 



 

 
24 

 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока: 

 
НОО ООО СОО 

Обязательное 

использование на уроке 

элементов игры для 

выработки мотивации 

младших школьников к 

учению и формированию 

дружеской атмосферы в 

классе 

Обязательное использование 

на уроке элементов игры для 

стимулирования мотивации 

подростков к учению, к 

добыванию знаний; для 

установления 

доброжелательной 

позитивной атмосферы в 

классе 

Деловая игра 

представлена как 

необходимый 

структурный 

элемент 

значительной 

части занятий 

 

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи: 
НОО ООО СОО 

Организация разовых 

поручений помощи 

слабоуспевающему 

однокласснику; 

организация шефского 

взаимодействия 

сильного и 

слабого учащихся 

класса 

Организация 

шефского 

взаимодействия 

сильного и слабого 

учащихся класса для 

приобретения опыта 

сотрудничества и 

взаимной помощи 

Шефство над ребятами 

начальной и основной 

школы, проба 

профессионального 

самоопределения на 

педагогическую 

деятельность 

 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения: 
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НОО ООО СОО 

Организация 

деятельности по 

реализации 

групповых и 

индивидуальных 

проектов, 

приобретения 

опыта 

самостоятельного 

решения проблемы 

• Участие в 

районных 

конференциях 

проектных и 

исследовательски

х работ  

• Предметные 

недели 

• Всероссийская 

олимпиада 

школьников 

• Участие  в 

заочных  

интеллектуальны

х играх-конкурсах 

 

Сопровождение 

исследовательской 

деятельности подростков 

по реализации 

индивидуальных 

исследовательских 

проектов, активизации 

мыслительной 

деятельности, поиска идей 

и путей решения проблем; 

формирование навыка 

аргументирования и 

отстаивания собственной 

точки зрения 

• Участие в районных 

конференциях проектных 

и исследовательских 

работ 

• Предметные недели, 

посвященные 

знаменательным датам, 

научным открытиям 

• Всероссийская 

олимпиада школьников 

• Участие в заочных  

интеллектуальных играх-

конкурсах 

Реализация 

исследовательских 

проектов, с обязательной 

практикоприменительной 

составляющей – в 

предметной и 

межпредметной, 

полипредметной областях 

• Участие в районных 

конференциях 

проектных и 

исследовательских 

работ 

• Предметные недели, 

посвященные 

знаменательным датам, 

научным открытиям 

• Предметные недели, 

посвященные 

знаменательным датам, 

научным открытиям 

• Всероссийская 

олимпиада школьников 

• Участие в заочных  

интеллектуальных 

играх-конкурсах 

 

 

Модуль  «Внеурочная деятельность» 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, 

направленную на достижение планируемых результатов освоения основных 

образовательных программ (предметных, метапредметных и личностных), 

осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность организуется в соответствии со следующими 

нормативными документами и методическими рекомендациями: 

Федеральной образовательной программой основного общего образования, 

утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16 
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ноября 2022 года № 993; 

Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 05.07.2022г. 

№ТВ–1290/03 «О направлении методических рекомендаций» (Информационно- 

методическое письмо об организации внеурочной деятельности в рамках реализации 

обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего и основного общего образования); 

Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. № 03-871 «Об организации 

занятий «Разговоры о важном»; 

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»».  

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21  

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания».  

Информационно - методическим письмом об организации внеурочной 

деятельности в рамках реализации обновленных федеральных государственных 

стандартов начального общего и основного общего образования.05.07.2022 №ТВ-

1290/03 

План внеурочной деятельности образовательной организации является 

обязательной частью организационного раздела основной образовательной программы, 

а рабочие программы внеурочной деятельности являются обязательной частью 

содержательного раздела основной образовательной программы. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной 

организацией может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в 

том числе в сетевой форме), включая организации дополнительного образования, 

профессиональные образовательные организации, образовательные организации 

высшего образования, научные организации, организации культуры, физкультурно- 

спортивные, детские общественные объединения и иные организации, обладающие 

необходимыми ресурсами. 

Допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в 

пределах одного уровня образования. 

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО образовательная 

организация обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной 
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деятельности. 

Для обучающихся первых классов в первом полугодии продолжительность 

занятия внеурочной деятельности не превышает 35 минут, а во втором полугодии – 40 

минут. Формы организации: экскурсии, кружки, клубы, секции, олимпиады, конкурсы, 

соревнования, общественно-полезные практики, социальное проектирование. 

Цели и задачи внеурочной деятельности МБОУ  «Промышленновская СОШ  №2» 

, внеурочная деятельность реализуется с учетом и в единстве с Программой воспитания. 

Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС начального общего образования 

понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от 

урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования. Цель внеурочной 

деятельности – создание условий для реализации детьми своих потребностей, 

интересов, способностей в тех областях познавательной, социальной, культурной 

жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и 

в рамках основных образовательных дисциплин.  

Задачи внеурочной деятельности: − расширение общекультурного кругозора; − 

формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания; − включение в личностно значимые творческие 

виды деятельности; − формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей; 

− участие в общественно значимых делах; − помощь в определении способностей к тем 

или иным видам деятельности (художественной, спортивной, технической и др.) и 

содействие в их реализации в творческих объединениях дополнительного образования; 

− создание пространства для межличностного общения. План внеурочной деятельности 

обеспечивает введение в действие и реализацию требований Федерального 

государственного образовательного стандарта и определяет общий и максимальный 

объем нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и структуру 

направлений и форм внеурочной деятельности по классам. План внеурочной 

деятельности является основным организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы. 

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП): 

занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно- патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности: курс ВД «Разговоры о важном», 

курс ВД «Моя малая Родина», программа «Орлята России», «Россия-моя история»,  

ЮИД, начальная военная подготовка, курсы, занятия духовно-нравственной 

направленности по религиозным культурам народов России, курс внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты» 6-11 класс; курсы, занятия познавательной, 
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научной, исследовательской, просветительской направленности: курс  « Я 

исследователь», курс «Финансовая грамотность», курсы, занятия экологической, 

природоохранной направленности: курс ВД «Экология и я», курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной направленности:», курс ОФП,  «Баскетбол», курс 

«Шахматы», курс «Спортивные подвижные игры» и т.д. 

 

Ведущими идеями плана   внеурочной   деятельности    являются: 

• создание условий для достижения обучающимися уровня образованности, 

соответствующего их личностному потенциалу; 

• ориентация на достижение учениками социальной зрелости; 

- удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей. При этом 

решаются следующие основные педагогические задачи: 

• включение учащихся в разностороннюю деятельность; 

• формирование навыков позитивного коммуникативного общения; 

• развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем; 

• воспитание      трудолюбия,     способности      к     преодолению      трудностей, целе

устремленности и настойчивости в достижении результата; 

• развитие позитивного отношения к базовым общественным ценностям (человек, 

семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура); 

• формирование стремления к здоровому образу жизни; 

  

-подготовка учащихся к активной и полноценной жизнедеятельности в современном 

мире. 

Школа несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

ответственность за качество образования, за его соответствие федеральному 

государственному образовательному стандарту начального общего образования, за 

адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного 

процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, 

способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья. 

Ожидаемые результаты 

Личностные: 

• готовность и способность к саморазвитию; 

• сформированность мотивации к познанию, ценностно-смысловые установки, 

отражающие индивидуально-личностные позиции, социальные компетенции 

личностных качеств; 

• сформированность основ гражданской идентичности. 

Предметные: 

• получение нового знания и опыта его применения. 
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Метапредметные: 

• освоение универсальных учебных действий; 

• овладение ключевыми компетенциями. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности - непосредственное духовно-

нравственное приобретение обучающегося благодаря его участию в том или ином виде 

деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности - влияние (последствие) того 

или иного духовно-нравственного приобретения на процесс развития личности 

обучающегося. 

Все виды внеурочной деятельности учащихся на уровне начального общего 

образования строго ориентированы на воспитательные результаты. 

Внеурочная деятельность способствует тому, что обучающийся самостоятельно 

действует в общественной жизни, может приобрести опыт исследовательской 

деятельности; опыт публичного выступления; опыт самообслуживания, 

самоорганизации и организации совместной деятельности с другими детьми. 

 Результаты могут быть учтены в форме защиты проектной работы, выполнения 

норматива, выполнения индивидуальной или коллективной работы, отчета о 

выполненной работе и т.п., в соответствии с рабочей программой учителя и с учетом 

особенностей реализуемой программы. 

Текущий контроль за посещением обучающимися занятий внеурочной деятельности в 

школе и учет занятости обучающихся осуществляется классным руководителем и 

преподавателем, ведущим курс. Учет занятости обучающихся в организациях 

дополнительного образования детей (спортивных школах, музыкальных школах и др. 

организациях) осуществляется классным руководителем. 

Формы внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность может быть организована в следующих формах: 

• экскурсии, посещения музеев, театров, кинотеатров 

• деятельность ученических сообществ, 

• клубы по интересам, 

-встречи, 

• профессиональные пробы, ролевые игры, 

• реализация проектов, 

• кружки, 

• походы и т.п. 

Режим внеурочной деятельности 

В соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами 

организован перерыв между последним уроком и началом занятий внеурочной 

деятельности. Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет дл 40 

минут. Перерыв между занятиями внеурочной деятельности 10 минут. 



 

 
30 

Для обучающихся, посещающих занятия в организациях дополнительного 

образования (спортивных школах, музыкальных школах и др. организациях) количество 

часов внеурочной деятельности может быть сокращено. 

Расписание внеурочных занятий составляется отдельно от расписания уроков. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет 331 час. 

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной 

нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не 

более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может 

реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на 

базе общеобразовательной организации в походах, поездках, экскурсиях и т. д.). 

 

НОО    153 1-4 классы 

1-4 классы с.Труд 

1-4 классы с.Морозово 

ООШ  160 5-9 классы 

5-9 классы с.Труд 

СОШ  31 10-11 классы 

344 часов  

 

 

 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, 

куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 

Целеполагание Работа с классом Индивидуальная 

работа с 

учащимися 

Работа с 

учителями, 

преподающи

ми в классе 

Работа с 

родителям

и 

учащихся 

(законным

и 

представите

лями) 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ (1-4 классы) 
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Знакомство с 

традициями 

школы, 

«встраивани

е» в них 

коллектива 

класса 

Организация 

участия 

класса в 

общешкольны

х делах:  

Подготовка 

Проведение/у

частие 

Анализ 

Изучение 

особенностей 

личностного 

развития: 

Наблюдение 

Собеседование 

Анализ  

  Выводы  

  Коррекция 

Регулярные 

консультации с 

целью 

выработки 

единства 

мнений и 

требований с 

целью 

предупреждени

я и разрешения 

конфликтов 

между 

педагогами и 

учащимися 

Регулярно

е 

информир

ование 

родителей 

об успехах 

и 

проблемах 

их ребенка 

и всего 

класса 

Создание 

условий 

для проб 

каждому 

ребенку, помощь 

в определении 

интересов, 

склонностей 

Организация 

общих дел 

класса: 

Познаватель

ная сфера 

Трудовая 

деятельность 

Спортивно-

оздоровител

ьное 

направление 

Духовно-

нравственная 

сфера 

Творческая 

деятельность 

Профориентаци

я 

Помощь каждому 

ребенку в 

планировании, 

достижении, 

анализе 

собственных 

результатов 

(портфолио) 

Проведение 

мини- 

педсоветов с 

целью 

решения 

конкретных 

проблем и 

интеграции 

воспитательн

ых 

воздействий 

Помощь 

родителям 

(законным 

представите

лям) в 

регулирова

нии 

отношений 

с учителями 

и 

администра

цией школы 

Знакомство с 

нравственны

ми 

ценностями, 

побуждение 

к их 

принятию 

Проведение 

классных 

часов  

Поддержк

а каждого 

ребенка: 

Проблема - 

задача по 

решению - 

помощь в ее 

Привлечение 

учителей к 

участию во 

внутриклассны

х делах 

Организаци

я 

родительск

их 

собраний с 

целью 

обсуждени
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осуществлении 

- рефлексия 

я 

актуальных 

проблем 

обучения и 

воспитания 

Создание 

условий 

для сближения, 

формирования 

коллективных 

норм 

Игры, 

экскурсии, «Дни 

именинника» 

(сезонные), 

вечера и т.п. 

Коррекция 

«выбива

ющегося

» 

поведен

ия: 

Беседы 

Тренинги 

Поручения 

Привлечение 

учителей 

к участию в 

родительских 

собраниях с 

целью 

объединения 

усилий по 

обучению и 

воспитанию 

Создание и 

организация 

работы 

родитель

ского 

комитета 

Усвоение 

знания норм 

поведения 

Соблюдение 

норм поведения, 

правил 

внутреннего 

распорядка 

школьника 

(регулярные 

инструктажи, 

беседы) 

  Привлечен

ие членов 

семей к 

организаци

и и 

проведени

ю дел в 

классе 

Воспитание 

семейных 

ценностей 

«по образцу» 

   Организа

ция 

классных 

семейных 

праздник

ов, 

конкурсов, 

соревновани

й 

 

 

 

Целеполагани

е  

Работа с классом Индивидуальна

я работа с 

учащимися 

Работа с 

учителями, 

преподающи

Работа с 

родителям

и 
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ми в 

классе 

учащихся 

(законным

и 

представите

лями) 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ (5-9 классы) 

Формирование 

позитивного 

отношения к 

традициям 

школы, поиск 

места 

коллектива 

класса 

всложившейся 

системе 

деятельности 

Организация 

участия 

класса в 

общешкольны

х делах:  

Подготовка 

Проведение/у

частие 

Анализ 

Изучение 

особенностей 

личностного 

развития: 

Наблюдение 

Собеседование 

Анализ  

Выводы 

 Коррекция 

Регулярные 

консультации с 

целью 

выработки 

единства 

мнений и 

требований с 

целью 

предупреждени

я и разрешения 

конфликтов 

между 

педагогами и 

учащимися 

Регулярно

е 

информир

ование 

родителей 

об успехах 

и 

проблемах 

их ребенка 

и всего 

класса 

Создание 

условий 

для проб 

каждому 

подростку, 

помощь в 

определении 

собственных 

приоритетов, 

ценностей 

Организация 

общих дел 

класса: 

Познаватель

ная сфера 

 Трудовая 

деятельность  

Спортивно-

оздоровител

ьное 

направление 

Духовно-

нравственная 

сфера 

Творческая 

деятельность  

Профориентаци

я 

Помощь каждому 

ребенку в 

планировании, 

достижении, 

анализе 

собственных 

результатов 

(портфолио) 

Проведение 

мини- 

педсоветов с 

целью 

решения 

конкретных 

проблем и 

интеграции 

воспитательн

ых 

воздействий 

Помощь 

родителям 

(законным 

представите

лям) в 

регулирова

нии 

отношений 

с учителями 

и 

администра

цией школы 
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Развитие 

позитивного 

отношения к 

миру, себе, 

отечеству, 

природе, 

культуре 

Проведение 

классных 

часов  

Поддержк

а каждого 

ребенка: 

Проблема - 

задача  

по ее 

решению - 

помощь в ее 

осуществлении 

- рефлексия 

Привлечение 

учителей к 

участию во 

внутриклассны

х делах 

Организаци

я 

родительск

их 

собраний с 

целью 

обсуждени

я 

актуальных 

проблем 

обучения и 

воспитания 

Налаживание 

отношений в 

классе, на 

параллели, 

воспитание 

положительных 

ценностей и 

норм 

Игры, 

экскурсии, «Дни 

именинника» 

(сезонные), 

вечера и т.п. 

Коррекция 

«выбива

ющегося

» 

поведен

ия: 

Беседы 

Тренинги 

Поручения 

Привлечение 

учителей 

к участию в 

родительских 

собраниях с 

целью 

объединения 

усилий по 

обучению и 

воспитанию 

Организация 

работы 

родительск

ого 

комитета, 

родительск

ого актива 

Усвоение 

позитивного 

отношения к 

нормам 

поведения 

Соблюдение 

норм поведения, 

правил 

внутреннего 

распорядка 

школьника 

(регулярные 

инструктажи, 

беседы) 

  Привлечен

ие членов 

семей к 

организаци

и и 

проведени

ю дел в 

классе 

Воспитание 

семейных 

ценностей 

«по образцу» 

   Организа

ция 

классных 

семейных 

праздник

ов, 

конкурсов, 

соревновани
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й 

 

 

Уровень 

образования/ 

целеполагани

е 

Работа с классом Индивидуальная 

работа с 

учащимися 

Работа с 

учителями, 

преподающи

ми в 

классе 

Работа с 

родителя

ми 

учащихся 

(законны

ми 

представите

лями) 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ (10-11 классы) 

Создание 

условий для 

приобретения 

опыта 

сохранения и 

развития 

традиций 

школы, 

подготовки и 

проведения 

общешкольных 

дел 

Организация 

участия 

класса в 

общешкольн

ых делах: 

Подготовка 

Проведение/у

частие 

Анализ 

Изучение 

особенностей 

личностного 

развития: 

Наблюдение 

Собеседование 

Анализ 

Выводы 

Коррекция 

Регулярные 

консультации с 

целью 

выработки 

единства 

мнений и 

требований с 

целью 

предупреждени

я и разрешения 

конфликтов 

между 

педагогами и 

учащимися 

Регулярно

е 

информир

ование 

родителей 

об 

успехах и 

проблема

х их 

ребенка и 

всего 

класса 

Создание 

условий 

для 

приобретения 

опыта 

самостоятельно

го познания, 

проектно- 

исследовательс

кой 

деятельности, 

трудового 

Организация 

общих дел 

класса: 

Познаватель

ная сфера 

Трудовая 

деятельност

ь 

Спортивно-

оздоровител

ьное 

направление 

Помощь каждому 

ребенку в 

планировании, 

достижении, 

анализе 

собственных 

результатов 

(портфолио) 

Проведение 

мини- 

педсоветов с 

целью 

решения 

конкретных 

проблем и 

интеграции 

воспитательн

ых 

воздействий 

Помощь 

родителям 

(законным 

представите

лям) в 

регулирован

ии 

отношений с 

учителями и 

администра

цией школы 
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опыта. Духовно-

нравственна

я сфера 

Творческая 

деятельност

ь 

Профориент

ация 

Создание 

условий для 

приобретения 

опыта 

организации 

дел, оказания 

помощи и 

заботы 

Проведение 

классных 

часов  

Поддержка 

каждого ребенка: 

Проблема - 

задача по ее 

решению - 

помощь в ее 

осуществлении - 

рефлексия 

Привлечение 

учителей к 

участию во 

внутриклассных 

делах 

Организац

ия 

родительск

их 

собраний с 

целью 

обсуждени

я 

актуальны

х проблем 

обучения и 

воспитания 

Создание 

условий 

для 

приобретения 

опыта 

здорового 

образа жизни, 

организации 

полезного 

досуга 

Игры, 

экскурсии, «Дни 

именинника» 

(сезонные), 

вечера и т.п. 

Коррекция 

«выбивающегося

» поведения: 

Беседы, тренинги 

 

Привлечение 

учителей к 

участию в 

родительских 

собраниях с 

целью 

объединения 

усилий по 

обучению и 

воспитанию 

Организаци

я работы 

родительско

го комитета, 

родительско

го актива 

Приобретение 

опыта 

социально -

приемлемого 

поведения 

Соблюдение 

норм поведения, 

правил 

внутреннего 

распорядка 

школьника 

(регулярные 

инструктажи, 

беседы) 

  Привлечен

ие членов 

семей к 

организац

ии и 

проведени

ю дел в 

классе 
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Восприятие 

семейных 

ценностей 

«по образцу» 

   Организа

ция 

классных 

семейны

х 

праздник

ов, 

конкурсов, 

соревновани

й 

 

В качестве содержания работы классного руководителя используются интернет-

ресурсы : 

• Единый урок 

Сайт «Единыйурок» - онлайн-площадка для проведения Единых уроков, тематических 

занятий и образовательных мероприятий, рекомендованных МОиН РФ. 

Адрес сайта: http://единыйурок.рф/ 

• Сайт лаборатории воспитания нравственно-этической культуры ГосНИИ семьи 

и воспитания РАО 

Сайт посвящен актуальной проблеме создания и развития системы воспитания 

этической культуры школьников, предлагаемой лабораторией воспитания нравственно-

этической культуры. На сайте педагогам и администрации общеобразовательных 

учреждений предлагается: Полная программа этических занятий с 1 по 11 класс, 

методика построения этического диалога, структура системы этического воспитания. 

Адрес сайта: http://ethos.narod.ru 

• Внеучебная деятельность и воспитание в школе (авторский сайт П.В. 

Степанова) 

Представляет инновационный для российского рынка продукт – «Электронный 

помощник классного руководителя и заместителя директора по воспитательной работе» 

– это созданная в оболочке программы MicrosoftOfficeOneNote цифровая 

алгоритмизированная система методического сопровождения деятельности классного 

руководителя и заместителя директора по воспитательной работе. 

Адрес сайта: http://vneuchebnaya.ucoz.ru 

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Центр исследования 

проблем воспитания, формирования здорового образа жизни, профилактики 

наркомании, социально-педагогической поддержки детей и молодежи» 

http://единыйурок.рф/
http://ethos.narod.ru/
http://vneuchebnaya.ucoz.ru/
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Размещена информация о Центре: учредительные документы, планы работы, 

научная деятельность, мероприятия и проекты, координаты для связи. 

Адрес сайта: http://cipv.ru 

 

• Азбука воспитания 

Сайт ориентирован на родителей. Но будет полезен классному руководителю в 

работе с родителями, при проведении родительских собраний. 

Адрес сайта: http://azbyka.ru/deti/ 

• Учительский портал 

Сайт ориентирован на все категории работников общего образования, в том числе 

будет полезен классным руководителям, педагогам дополнительного образования, 

социальным педагогам. Основное содержание материалов для названных категорий 

педагогических работников представляют собой полнотекстовые статьи, разработки 

различных по содержанию и форме видов деятельности с детьми и родителями, а также 

материалы, необходимые педагогам в обеспечении (нормативно-правовом, 

программном, материально-техническом и т.д.). Сайт учитывает развитие IT-технологий 

и материалы сопровождаются мультимедийными презентациями, видео-файлами и т.д. 

Адрес сайта: http://www.uchportal.ru 

• metodiki.ru образовательный портал ucheba.com 

Сайт содержит статьи, методические разработки для классных руководителей, педагогов 

дополнительного образования, зам. директоров по ВР. Материал позволяет педагогам 

познакомиться с опытом коллег (в форме разработок) по организации внеклассной 

работы: праздников, классных часов, других форм воспитательной работы. Педагоги 

дополнительного образования могут воспользоваться представленными 

образовательными программами. Материалы находятся в свободном доступе для 

копирования. 

Адрес сайта: http://ucheba.com/met_rus/ 

• pedsovet.su сообщество взаимопомощи учителей 

Сайт ориентирован на педагогических работников и специалистов сферы образования. 

Отдельный разделы посвящены работе классного руководителя, педагога 

дополнительного образования, зам.директора по ВР. Особенностью сайта является 

коллекция материалов из опыта работы, располагающихся в свободном доступе. 

Адрес сайта: http://pedsovet.su/https://pedsovet.su/load/10 

http://cipv.ru/
http://azbyka.ru/deti/
http://www.uchportal.ru/
http://ucheba.com/met_rus/
http://pedsovet.su/
https://pedsovet.su/load/10
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• Продленка. Дистанционный образовательный портал 

Сайт может быть полезен специалистам в области воспитания и 

дополнительного образования, так как позволяет познакомиться с разными 

методическими материалами и опубликовать свои материалы, получив 

свидетельство о публикации. 

• Адрес сайта: http://www.prodlenka.org/ 

uroki.net 

На сайте можно найти следующую информацию: поурочные, тематические, 

календарные планы, разработки открытых уроков, сценарии школьных праздников, 

классные часы, конспекты уроков, учебники, лабораторные, контрольные работы и 

множество других материалов для учителей информатики, математики, химии и 

биологии, физики и астрономии, географии, ОБЖ, русского языка и литературы, 

истории, трудового обучения, начальных классов, украинского языка и литературы, а 

также материалы для завучей, классных руководителей и директоров школ, лицеев, 

гимназий. 

• Адрес сайта: http://www.uroki.net/ 

На сайте «Сценарии школьных и внешкольных праздников» (www.uroki.net/scenar.htm) 

классные руководители, учителя, педагоги-организаторы, заместители директора по 

воспитательной работе смогут найти самые разные разработки. С их помощью можно 

подготовить и провести любое мероприятие — 1 сентября, День знаний, День учителя, 

праздник Золотой осени, Новогодний бал, 23 февраля, День защитника Отечества, День 

святого Валентина, 8 Марта, Последний звонок, Выпускной бал, Вечер встречи 

выпускников и другие. Кроме того, здесь есть театрализованные представления, сценки, 

юмористические пьесы, мини-представления, сценарии КВН, авторские, театральные 

традиционные сценарии с участием сказочных героев и персонажей.  

• Вожатики 

Сайт для вожатых, обмен опытом вожатского мастерства, школа вожатых. 

Адрес сайта: http://vozhatiki.ru/ 

• Родительский комитет 

На сайте можно познакомиться с разнообразной информацией, которая может 

стать предметом обсуждения на родительских собраниях, при проведении 

родительского всеобуча, а также в качестве рекомендаций родителям в качестве 

самостоятельного изучения. В разделах сайта размещена информация, раскрывающая 

проблемы защиты детей. 

Адрес сайта: http://r-komitet.ru/ 

• Толерантность 

Сайт посвящен проблем толерантности. Этот сайт будет полезен классным 

руководителям, работающим над за-дачей развитие толерантности у школьников. На 

http://www.prodlenka.org/
http://www.uroki.net/
http://www.uroki.net/scenar.htm
http://vozhatiki.ru/
http://r-komitet.ru/
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сайте можно получить доступ к интересным методическим материалам: книги, статьи, 

сценарии, стихи, фотографии, рисунки, которые помогут в работе с детьми. 

Адрес сайта: http://tolerance.ru/ 

• Сайт для учителей и родителей. Персональный сайт Садыговой Е.Н. 

На сайте представлены личные разработки педагога Е.Н. Садыговой. На сайте 

представлены материалы, которые раскрывают вопросы организации внеклассной, 

воспитательной работы, родительского всеобуча. От-дельная страничка (в разделе 

каталог файлов), посвящена программам дополнительного образования для младших 

школьников. 

Адрес сайта: http://elenasadigova.ucoz.ru/ 

• Сценарии праздников и мероприятий 

На этом сайте представлены школьные и тематические праздничные мероприятия, 

материалы для классного часа для детей младшего и среднего возраста. Наряду с 

текстами предлагается коллекция детских песен, аудио-сказок, аудио-басен в формате 

mp3. 

Адрес сайта: http://anstars.ru/ 

• На сайте газеты «Добрая дорога Детства» (www.dddgazeta.ru) есть сказки по 

Правилам дорожного движения и всевозможные методические разработки для 

педагогов. Архив содержит массу материалов для подготовки мероприятия, 

познакомит с различными формами организации работы в направлении 

предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма в других регионах 

страны, проинформирует о различных конкурсах. На сайте действует школа 

безопасности, ответы на задания которой дети могут присылать в редакцию. Здесь 

же можно узнать об условиях проведения соревнований «Безопасное колесо», о 

конкурсе среди образовательных учреждений на лучшую организацию 

профилактической работы, а также отследить статистику по ДТП в вашем 

регионе. Еще тут есть интересные странички, посвященные истории нашей 

Родины, ее памятникам, событиям. 

Разговоры о важном. Сервис для классных руководителей (apkpro.ru) 

Минпросвещения России с 1 сентября 2022 года запускает в российских школах 

масштабный проект – цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном». Во всех 

школах страны учебная неделя будет начинаться с классного часа «Разговоры о 

важном», посвященного самым различным темам, волнующим современных ребят. 

Центральными темами «Разговоров о важном» станут патриотизм и гражданское 

воспитание, историческое просвещение, нравственность, экология и др.  

  Академия Минпросвещения  России организует подготовку классных 

http://tolerance.ru/
http://elenasadigova.ucoz.ru/
http://anstars.ru/
http://www.dddgazeta.ru/
https://apkpro.ru/razgovory-o-vazhnom/?ysclid=l92bbouq7b546193414
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руководителей и кураторов групп профессиональных образовательных организаций 

к проведению внеурочных занятий – серию интенсивов «Классный марафон». 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Традиционно сложившиеся ключевые общешкольные дела, в которых принимает 

участие подавляющее большинство школьников, педагогов и родителей, проводятся «в 

соавторстве» всех участников образовательных отношений школы. 

Уровен

ь 

Форма Содержание 

Н
а 

в
н

еш
к
о

л
ьн

о
м

 у
р
о

в
н

е 

Социальный 

проект «Помощь 

ветерану»  

 

Цель проекта: формирование толерантности и стремления к 

проявлению постоянного внимания и заботы к старшему 

поколению. Задача общества внести свой вклад в 

формирование тёплого и бережного отношения к старшему 

поколению, оказание посильной практической помощи. 

Особо важно воспитание патриотических качеств у 

подрастающего поколения. Проект направлен на оказание 

практической помощи ветеранам в решении бытовых 

проблем. Создавать условия для реализации потребности 

ветеранов в общении и передаче своего жизненного опыта 

молодёжи. 

Экологический 

социальный 

проект  

Младшие школьники - конкурс рисунков, листовок по теме 

«Чистый город», поддержание в чистоте своей классной 

комнаты (посильное участие). 

Основная школа-облагораживание территории школы, 

участие в субботниках. 

Средняя школа - наведение порядка на территории школы 

(уборка мусора, уход за памятниками,  посадка деревьев). 

Н
а 

ш
к
о
л
ьн

о
м

 у
р
о

в
н

е 

Торжественная 

линейка, 

посвященная 

«Дню знаний»  

 

Младшие школьники - участие в торжественной линейке 

Основная школа и Средняя школа - торжественные 

мероприятия «1 сентября» 

Школьный проект 

«Вместе» 

Младшие школьники - участие в Дне самоуправления 

(реализация творческих проектов) 

Основная школа – выпуск поздравительных газет, радио-

поздравление,  украшение школьных рекреаций 

Средняя школа-организация и проведение Дня 

самоуправления, совместная разработка творческих уроков.  
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Новый год Младшие школьники - конкурс «Рождественский сувенир»,  

изготовление новогодних поделок совместно с родителями; 

Основная школа - новогодние театрализованные 

выступления; 

 Средняя школа  - видеопоздравления «С новым годом, 

школа». 

Праздник 

последнего 

звонка. 

4 класс 

9 классы 

11 классы 

н
а

 у
р

о
вн

е 
к
ла

сс
о

в 

Классное 

собрание 

(обсуждение 

участия в 

мероприятии, 

распределение 

обязанностей) 

Младшие школьники - знакомятся с содержанием 

мероприятия через беседу с учителем; 

 Основная школа - обсуждают и принимают решение, в какой 

форме примут участие; 

Средняя школа - предлагают свои формы проведения 

мероприятий, анализируют свою деятельность. 

Н
а

 

и
н
д

и
ви

д
уа

ль
н
о

м
 

ур
о

вн
е 

Педагогические 

наблюдения 

Выявление причин, по которым дети не проявили интереса,  

корректировка. (Работа с детьми «группы риска») 

 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

       Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 − общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами Школы;  

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, 

модулям;  

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением 

их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;  

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и другого;  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 
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доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники 

образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее 

эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной 

квалифицированной помощи. Необходима организация работы по выявлению 

родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по их 

воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. 

Используются различные формы работы:  

- выявление семей группы риска при обследовании материально- бытовых 

условий проживания обучающихся школы;  

- формирование банка данных семей; 

  - индивидуальные беседы;   

- заседания Группы надзора;  

 - совещания при директоре;  

 - совместные мероприятия с КДН и ПДН; Профилактическая работа с родителями 

предусматривает оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, 

включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольных мероприятий с детьми и родителями  

- День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, 

родительские лектории и т.д. Кроме работы по просвещению и профилактике в школе 

проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, 

поддержки и развития творческого потенциала.  

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: На групповом уровне: 

 - общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей;  

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по 

вопросам здоровьясбережения детей и подростков;  

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 
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 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций;  

-     участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка;  

-     помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной                                                                                        

направленности; 

 -     индивидуальное   консультирование    c    целью    координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Вид 

деятельности 

Форма деятельности Содержание деятельности 

Групповая Общешкольный 

родительский комитет 

школы 

Родители участвуют в управлении 

образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и 

социализации их детей 

 Классные 

родительские 

комитеты  

(по планам работы 

классных 

руководителей) 

Родители участвуют в решении 

организационных вопросов класса 

 Общешкольные 

родительские собрания  

Обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания 

школьников 

 Родительский всеобуч 

по уровням 

образования 

Родители получают ценные 

рекомендации и советы от 

профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и 

обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей 

 День открытых дверей Родители знакомятся с жизнью 

школы через непосредственное 

присутствие в ней (открытые 

уроки, динамические паузы, 

дегустация блюд в школьной 
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столовой, консультации 

педагогов) 

 Практикум для 

родителей «Готовимся 

к ЕГЭ вместе!»  

Родители получают советы 

психолога, педагогов по подготовке 

выпускника к ГИА, по созданию в 

семье благоприятного климата в 

условиях самоопределения 

подростка. 

Индивидуаль

ная  

Работа специалистов 

по запросу родителей  

Решаются острые конфликтные 

ситуации 

 Помощь со стороны 

родителей в подготовке 

и проведении 

общешкольных и 

классных мероприятий 

воспитательной 

направленности 

Родители по желанию привлекаются к подготовке 

и проведению мероприятий  

 Индивидуальное 

консультирование  

Проводят педагоги, психолог с 

целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 
 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации.  

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) 

в детско-взрослое самоуправление. Детское самоуправление в школе осуществляется 

следующим образом  

На уровне школы: -через деятельность выборного Совета обучащихся школы 

(далее СОШ), создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих 

их права и законные интересы; -через деятельность творческих советов дела, 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.;  

 На уровне классов: -через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных 
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делах и призванных координировать его работу с работой СОШ и классных 

руководителей; -через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: -через вовлечение школьников в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через 

реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе. 

Для оптимальной реализации воспитательной работы создан ученический актив – 

орган ученического самоуправления «Костер». Смысл ученического самоуправления 

направлен на обучение учеников основам демократических отношений в обществе, в 

умении их управлять собой, своей жизнью, ученическим коллективом (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

 

Структура самоуправления: 
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Деятельность самоуправления: 

 

Советы Деятельность самоуправления 

на уровне школы: на уровне классов: на 

индивидуальном 

уровне: 

Учебный 

совет 

Ведение учета 

успеваемости каждого 

класса, проведение 

бесед с 

неуспевающими 

учащимися на 

школьных заседаниях, 

подготовка 

помощников 

неуспевающим 

ученикам 

Ведение учета 

успеваемости, помощь 

неуспевающим 

одноклассникам. 

Члены совета следят за 

сохранностью 

учебников в своем 

классе, следят за тем, 

чтобы не было 

должников в 

библиотеку среди 

одноклассников. 

Формирование 

личностных 

качеств: оценка 

деятельности, 

самоконтроль, 

взаимоконтроль, 

коммуникативнос

ть, 

ответственность 

Совет 

культуры 

и досуга 

На заседаниях члены 

совета получают 

информацию от 

куратора о 

готовящемся 

мероприятии и 

доводят до сведения 

своего классного 

руководителя. На всех 

школьных 

мероприятиях 

отвечают за 

оформление сцены и 

актового зала, 

выступают ведущими 

и исполнителями 

ролей в 

театрализованных 

праздниках. 

Обучаются писать 

сценарии, готовить и 

проводить 

мероприятия в классе, 

являются 

помощниками своего 

классного 

руководителя в 

подготовке классных 

мероприятий. 

Формирование 

личностных 

качеств: развитие 

творческих 

способностей, 

креативное 

мышление, 

организаторские 

способности. 

Трудовой 

совет. 

Организация 

школьных трудовых 

Члены совета следят за 

сохранностью мебели 

Формирование 

личностных 
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десантов, уборки 

территории. 

Проведение 

субботников.  

в классе, организуют 

дежурства в классе по 

уборке кабинета, 

занимаются 

организацией работы 

по уборке школьной 

территории, сборами 

макулатуры. 

качеств: 

нравственное, 

трудовое 

самосознание, 

умение работать в 

коллективе. 

Совет 

информац

ии и 

печати. 

Члены совета - это 

юные журналисты 

школьного пресс-

центра. Оформляют 

стенды в школе и 

классах, выпускают 

поздравительные 

открытки. Помогают в 

художественном 

оформлении 

школьных 

мероприятий. Готовят 

информацию на сайт и 

социальные сети. 

Ведут учет классных 

мероприятий, 

освещают их на 

социальных сетях 

класса и группах. 

Выпускают классные 

молнии, стенгазеты с 

заметками и отзывами, 

освещая жизнь класса. 

Формирование 

личностных 

качеств: 

критическое 

мышление, 

формирование 

активной 

гражданской 

позиции, 

самоопределение. 

Совет 

здоровья и 

спорта. 

Члены совета 

занимаются 

подготовкой 

школьных 

соревнований, на 

учебных занятиях 

совет изучает 

спортивные игры, 

которые можно 

провести в своем 

классе на природе или 

во время классного 

мероприятия. 

Члены совета следят за 

соблюдением гигиены 

в классе, 

проветриванием 

кабинетов, доводят до 

сведения класса о 

предстоящих 

медицинских осмотрах 

и прививках, на 

учебных занятиях 

члены совета - все 

виды первой 

медицинской помощи, 

отвечают за наличие в 

классе аптечки, за 

соблюдение техники 

безопасности в школе, 

Формирование 

личностных 

качеств: 

здоровьесбережен

ие, 

самореализация 

через пропаганду 

здорового образа 

жизни, 

соблюдение 

режима дня и 

занятия спортом. 
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на природе. 

Совет 

дисциплин

ы и 

порядка 

Организация 

дежурства у входа в 

школу для учета 

опоздавших и 

пропустивших уроки, 

для выявления 

нарушителей 

дисциплины, 

дежурства на этажах 

во время перемен, в 

столовой; против 

курения в школе. 

Члены совета входят в 

состав школьной 

службы примирения, 

являются 

помощниками 

социального педагога 

и психолога, 

осуществляют работу 

с учащимися «группы 

риска», с опекаемыми 

детьми. Совет 

дисциплины и порядка 

отвечает за порядок на 

всех школьных 

массовых 

мероприятиях. 

Организация 

дежурства по классу, 

контроль 

посещаемости 

учебных занятий, 

контроль порядка, 

помощь в 

организационных 

делах классному 

руководителю. 

Помогают в 

организации классных 

часов  о правилах 

поведения в 

общественных местах. 

Формирование 

личностных 

качеств: 

повышение 

ответственности, 

социальной 

значимости, 

умение 

делегировать 

обязанности.  

 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

  Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной  педагогической  проблемой. Пожалуй, нет ничего 

другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как 

собственное здоровье. Данные официальной   статистики и результаты 

специальных научных  исследований   свидетельствуют о том, что в последние 

годы  для подростков стали характерны не только широкая распространенность 

вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В современной, быстро 
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меняющейся экологической обстановке в России, возможности распространения 

среди   подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, становятся 

все более широкими. Опыт показывает, что большинство подростков испытывают 

потребность в обсуждении различных проблем здоровья и информации, 

касающейся личной безопасности. Поэтому одной из форм работы по 

профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни 

является просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных 

специалистов по интересующим их вопросам.         

  Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у 

обучающихся МБОУ «Промышленновская СОШ №2» ценностного отношения к 

собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих 

потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, 

индивидуального способа здорового образа жизни.         

  Деятельность  школы по формированию у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения 

первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, 

способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает 

несколько направлений:  

-организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательного процесса; 

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

 -разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 

На внешнем уровне: 

 -встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики 

КДН, ПДН, ОМВД, проведение профилактических бесед, тренингов; 

 -беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 

 - привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных 

клубов, лечебных учреждений; 

 - участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения 

«Знатоки дороги».  

На школьном уровне:  

- разработка и проведение месячника профилактики в школе, «Уроки мужества»; 

- работа с призывной комиссией; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день 

гражданской обороны»;  



 

 
51 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о 

россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»;  

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, 

пожарной безопасности (комплекс мероприятий); 

 - проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню 

борьбы со СПИДом.  

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальная работа с подростками, профилактические акции, привлечение 

подростков к шефской помощи младшим школьникам.  

 

Модуль «Социальное партнёрство». 

     Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: − участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); − участие представителей организаций-партнёров 

в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; − проведение на базе организаций-

партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; − проведение открытых дискуссионных площадок 

(детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни Школы, 

поселка,области,страны. − реализация социальных проектов, совместно 

разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. МБОУ 

«Промышленновская СОШ №2» успешно реализовывает  свою деятельность 

и развивается благодаря сотрудничеству с социумом на уровне социального 

партнерства.  
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Стейкхолдеры: 

• Общественная Палата Кемеровской области 

• МВД, ГИБДД, ПДН, МЧС, ЦРБ 

• ВОД «СтопНаркотик» 

• ГОО «Кузбасский региональный центр психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи «Здоровье и развитие личности»  

• Департамент образования и науки Кемеровской области 

• Антинаркотическая комиссия Промышленновского муниципального района 

• РО ВОД «Ветераны комсомола» 

• РО ВОД «Матери против наркотиков»  

• Фонд поддержки социальных инициатив «Кузбасский» 

• Союз Молодежи Кузбасса 

• Агентство развития общественных проектов и инициатив 

• СЦОН (отделение помощи семье и детям)  

• Районный дом детского творчества 

• Районные библиотеки 

• Промышленновский краеведческий музей 

Модуль «Профориентация». 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя:  

− профессиональное информирование (предоставление учащемуся сведений о 

специфике различных профессий, о потребностях рынка труда города, региона, 

динамике его развития, возможностях профессиональной самореализации в 

современных социально-экономических условиях); 

− профессиональное консультирование (индивидуальные консультации психолога 

для учащихся и их родителей (законных представителей) по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии), 

методика Е.А Климова; 

− психологическую поддержку (осуществляется через согласование 

индивидуальных профессиональных возможностей и потребностей учащегося с 

его профессиональными интересами, рынком труда, в результате которого 

происходит профессиональное самоопределение учащегося, формируется или 

совершенствуется его профессиональный план, вносятся продуктивные 

изменения в его профессиональную деятельность и поведение); 

− циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

учащегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего по темам о различных профессиях с использованием презентационного 

и  видеоматериала; 

− профориентационные игры: деловые игры «Автопортрет», «Призвание», 

«Горизонт событий» и т.п., квесты, в ходе которых учащиеся погружаются в 
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особенности работы в той или иной должности, приобретая минимальные навыки 

определенной профессии; 

− экскурсии на предприятия, дающие учащимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

− ярмарки профессий, на которых учащиеся знакомятся с предприятиями города и 

области и профессиями, востребованными на сегодняшний день, получают 

необходимую информацию о трудоустройстве.  

− дни открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах, в ходе 

посещения учащиеся узнают о специальностях, особенностях поступления на 

интересующую специальность и о возможности дальнейшего трудоустройства 

после обучения; 

− изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования «Билет в будущее»,«Zасобой» по 

выявлению наиболее соответствующих видов профессий для тестируемого 

учащегося.  

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов, («Билет в 

будущее») созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах; 

− профессиональные пробы (освоение учащимися основ профессии в рамках 

различных курсовпо выбору, включенных в основную образовательную 

программу лицея, или в рамках курсов дополнительного образования). 

 

Модуль «Я – Кузбассовец!» (вариативный модуль) 

         Модуль разработан на основании является региональной стратегии 

развития воспитания «Я- Кузбассовец !» в Кемеровской области – Кузбассе на 

период до 2026 года.  

       На внешкольном уровне участие в мероприятиях военно-патриотической, 

научно (спортивно)-технической, туристско-краеведческой, эколого-

биологической, физкультурно-спортивной, художественной, социально-

гуманитарной направленности (примечание: ориентиром являются планы 

городских/областных/региональных конкурсов и мероприятий с обучающимися):  

- Несение Вахты Памяти на Посту № 1 ;  

-участие в спортивных соревнованиях, посвященных памятным датам (День 

защитника Отечества, День Победы).  

- участие в фотовыставках «Моя малая Родина», «Красота природы Кузбасса» и 

др.;  
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- участие в краеведческих проектах, олимпиадах, конкурсах, конференциях  

участие литературно-художественных конкурсах, имеющие региональную 

специфику («Бересневские чтения»);  

- участие в конкурсах на лучшую организацию работы музеев образовательных 

организации и лучших экскурсоводов музея;  

- участие в профориентационных фестивалях, связанных с профессиями, 

востребованными в нашем регионе ;  

- подготовка и размещение информационных материалов (на стенде пресс 

центров, социальных группах) На школьном уровне:  

- церемония поднятия флага и исполнение гимна Кемеровской области Кузбасса;  

- общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в 

которых участвуют все классы школы, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации «День знаний», 

конкурс патриотической песни «Битва Хоров», конкурс чтецов, конкурс рисунков 

«Есть такая профессия Родину защищать»;  

- флеш-моб «Песни Победы», «Последний звонок» и др.  

-  высадка деревьев на пришкольном участке в честь памятных для школы дат; 

- экскурсии, походы выходного дня организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- На уровне классов Реализация воспитательного потенциала модуля 

определяется классным руководителем с учетом плана воспитательной работы 

школы, сложившего социального взаимодействия с учреждениями 

дополнительного образования, культуры, спорта, социокультурного окружения, 

национального состава детей данного класса, возможностей их родителей оказать 

помощь в совместной организации воспитательной деятельности. Наряду с этим 

классный руководитель инициирует:  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных дел;  

- участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 

-  На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в дела школы и класса в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, музыкальных редакторов, корреспондентов, 33 

ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.);  
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• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа совместных дел;  

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа совместных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми. 

 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Воспитание 

в детском общественном объединении осуществляется посредством школьных 

объединений. 

 

Название  Содержание деятельности 

«Костер» В школе работает детская организация «Костер», возглавляет  

которую   «Совет старшеклассников» и   координирует  работу активов 

классов 

отряд «ЮИД»  

 

 

 

 

 

 

 

Отряд является добровольным объединением школьников. 

Занимается информационно-просветительской работой среди 

школьников: выпуск стенгазет, листовок по БДД, оказание помощи в 

проведении творческих конкурсов, организации среди учащихся 

начальных классов шефской работы: проведение конкурсов рисунков, 

поделок, концертов и пр. по теме безопасности движения, разучивание 

песен и, стихов и др. 

волонтерский 

отряд «Данко» 

Основной задачей волонтерского отряда является профилактика 

вредных привычек, оказание помощи ветеранам, труженикам тыла, 

инвалидам, пожилым, участие в благотворительных  и экологических 

акциях. 

 

Поисковый 

отряд 

«Феникс» 

Во время полевого поискового сезона ребята   выезжают в Карелию на 

места боев Великой Отечественной войны 1941-1945гг.  

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 
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культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• школьная газета #ПРОМСОШ2  для старшеклассников, на страницах которой ими 

размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, 

которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы рассказов, 

поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; 

проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, 

нравственных проблем; 

• школьный медиацентр TVоя– созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

• школьная киностудия Джалинга, в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории. В киностудию входит группа школьников, созданная для 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий: праздник, 

«День знаний», конкурс патриотической песни, конкурс «Делай с нами, делай, как мы, 

делай лучше нас!», торжественная линейка «Последний звонок», концерты ко Дню 

матери, международному женскому дню, ко Дню выборов, дискотек и др.; 

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях («Одноклассники»,  «ВКонтакте») с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.   
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